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障がい者支援施設 

□ 豊浦やまと光星園 

□ やまと郭公の里 

就労継続支援Ｂ型 

□ ワークランドかっこう 

共同生活援助 

□ 共同生活援助事業所きずな 

□ 共同生活援助事業所ひかり 

地域活動支援センター 

 □地域活動支援センターとようら 

  

 

   

 

“地域に生きる”カッコウの鳴く山里で四季を感じながらゆったりと暮らす！ 
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  賀正 ～ 明るい一年をみんなで 

 

 

 

 

 

 

 
    

 このところ年明けから何かしら事件、事故そして災害等心休まる事が無かった様な印象でしたが、今

年は久々に穏やかな時間を過ごせたのではと思っています。関係各位におかれましても同様であったろ

うと勝手に推察しているところです。昨年、特に後半日本の政治が大きく動き高市政権が発足、未だに

高い支持率を維持しておりますが、私ども障がい福祉事業を運営している立場上、地に足のついた支援

をお願いしたいと思っておりますが、政局ばかりに目を奪われる事なく行政を注視していく必要がある

と考えています。 

さて、令和 7 年度は法人理事（2 年）と評議員（4 年）の任期満了に伴う改選が最大の出来事でした。

職員兼務理事 2 名を含む 13 名の役員のうち 4 名の方々が退任を申し出されました。皆さんどの方も長

く法人役員としてご尽力下さいましたし無理は出来ないのは百も承知でしたが、一度に 4 名抜けられる

のは厳しい以外の何物でもありません。こんな事なら「去る者は追わず」とか「出処進退は本人の意思を

尊重」などと日頃格好付けていた事を心の底から悔みました。以前の本欄でも書かせて頂きましたが当

法人はあと 4 年程で設立 50 年の節目の年を迎えます。現場職員の皆様の奮闘と併せて役員の皆様が両輪

となって豊浦豊和会が大過なく進んでこれたのだと思います。そんな中でもこの度退任される皆さんは

私にとっても大切な存在でありました。心より感謝申し上げますし、今後とも見守って頂ければ幸いで

す。 

後任候補の選考に当たっては業務執行理事ともよく検討致しました。法第 40 条 1 項や兼務禁止事項の

確認等は勿論ですが、やはり何と言っても障がい福祉に理解があることです。福祉的なボランティア活

動の経験等も考慮させて頂きました。また女性役員の登用についても積極的に推進するという社会的な

要請もあり、当法人にとっても最も大事な要素であると再認識したところです。この度、評議委員会に

於いて選任されました４名の新役員の内３名が女性であり都合４名となりました。役員総数の 30%です。

更に多くの女性に参加して頂きたいものです。50 年近くの歴史の中で役員のネットワークも生まれてき

ており、今回そのおかげで乗り切れた面もあり感謝に堪えません。既に就任後半年以上経過致しました

が、年も変わったことですので改めてよろしくお願いいたします。表題にありますように明るい一年に

してまいりましょう。 

 

 

        

                         

                        

理 事 長 挨 拶 

   社会福祉法人  豊浦豊和会 
   

     理 事 長 渡 里 隆 一 
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各 事 業 所 行 事 写 真 

やまと郭公の里 生活の様子 

豊浦やまと光星園 生活の様子 



４ 

 

 

 

 

 

 

 

  

各 事 業 所 行 事 写 真 

各グループホーム 生活の様子 

 

ワークランドかっこう 作業の様子 
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地 域 連 携 推 進 会 議 開 催 

令和６年度の制度改正に伴い、運営が閉鎖的になるおそれがある居住系サービスにおいて、

令和７年度から「地域連携推進会議」の開催及び事業所見学を１年に１回以上することが義

務付けされたことにより当法人では 10 月 24 日に４つの事業所を合同で開催いたしました。 
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令和 7 年度歳末たすけあい運動義援金（赤い羽根共同募金）贈呈 

豊浦町共同募金化委員会から推薦をいただき、義援金令和７年度歳末たすけあい運動義援

金（赤い羽根共同募金）を贈呈されました。（寄付者 一般社団法人室蘭建設業協会 様） 

義援金は共同生活援助事業所きずなのクリスマス会の食事に使用させていただきました。 

いつも以上に豪華な食事に入居者の皆様は大変喜んでおりました。関係各位の皆様には感謝

申し上げます。 
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 秋からの感染症は、ノロウイルス、インフルエンザ感染症が増加してきます。さらに、新型コロナウイ

ルス感染症(COVID-19)も継続して感染しています。空気の乾燥により、様々な感染症にかかりやすくなる

時期のため、ワクチン接種、職員のマスク着用、職員と利用者様の手洗い、うがい、手指消毒や体調の変

化を見逃さずに予防策を行っていきましょう。 

・〈ノロウイルス〉潜伏期間は 1～2 日程度。主な症状は吐き気、嘔吐、下痢です。通常は 2～3 日でよく

なりますが、ノロウイルスに効果がある薬やワクチンはありません。そのため、症状を楽にするための対

症療法です。脱水症状を防ぐ目的で点滴治療などもあります。 

・〈インフルエンザ〉感染力が強いため、短期間で感染が拡大します。1～3 日の潜伏期間を経て、38℃以

上の発熱、咳、悪寒、咽頭痛、関節痛、全身倦怠感、頭痛などの症状が特徴です。今年はサブクレード K

という変異株が注目されており、免疫をすり抜けやすい特徴で流行拡大の一因とされています。感染した

場合は安静にして、休養をとることが大切です。抗インフルエンザウイルス薬による治療も有効です。 

・〈コロナウイルス感染症(COVID-19)〉潜伏期間は 1～14 日(5 日間が最も多い)。発熱や呼吸器症状、全

身倦怠感等の感冒症状が 1 週間前後維持します。下痢や嘔吐などの消化器症状もみられることもありま

す。感染拡大を最小限に抑えることが重要で、一人ひとりが感染対策を徹底する必要があります。 

 

 

 

 

 

 

 

 
給 食 だ よ り 

  

医 務 よ り 

給 食 だ よ り 

令和 7 年 10 月 31 日(金) やまと郭公の里にて、昼食時にハロウィンパーティーを行いました。 

一部メニューのみバイキング形式で提供しました。 

(バイキングメニュー) 

     

↑えびカツ     ↑ささみカツ     ↑和風スパゲティ    ↑南瓜サラダ 

 

 
 毎年同様、一部のみバイキング形式で提供しています。利用者様皆さん、年齢を重ねてきてお

り以前よりは摂取量が減少してしまいましたが、食べる意欲は衰えずたくさん食されていまし

た。メニューもマンネリ化してきており、ボリュームの出る新メニューの開発に苦戦しつつあり

ますが、年に数回しかない行事の一部なので、利用者様に喜んで頂けるように頑張りたいと思い

ます。 
やまと郭公の里 

栄養士  築田 
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お 知 ら せ 

 5 月に家族会総会を予定しています。開催時期が近くなりましたらご連絡をいたします。 

また、時期は未定ですが、今年度もやまと祭も開催予定ですので、こちらも時期が近くなりましたら、

皆様にご連絡いたしますので、多くの方にご参加頂けたら幸いです。 

新 規 職 員 紹 介 

令和 7 年 7 月 1 日よりふ

りーだむで勤務してい

ます関根佳枝と申しま

す。前職はデイサービ

ス・特養で介護職をして 

 いました。障がい者施設は初めてですが、利用者様

の笑顔にあふれる環境を作りたいと思っています。 

どうぞよろしくお願い申し上げます。 

令和 8 年 1 月 1 日より

共同生活援助事業所ひ

かりの職員として勤務

しております関根ほの

かと申します。 

福祉の仕事は未経験ですが笑顔と元気を大切にして 

利用者様に信頼して頂ける支援員を目指し頑張って 

いきたいと思います。宜しくお願い致します。 

寄 付 金 ・ 寄 付 物 品 

寄付金 

 吉田 榮一 様   今野 雄一 様   大和地区資源保全隊 様   （株）三川 様 

寄付物品 

塚田 秀子  様   谷保 小夜子 様   植田 啓子 様   村上 敏明 様 

野呂 千寿子 様   蝦名 桂一  様   高田 正基 様   風早 朝代 様 

吉田 榮一  様   船木 篤   様   鹿目 浩一 様   浅井 恵美 様 

初ちゃん   様 

※令和 7 年 10 月１日から令和 7 年 12 月 31 日までの間に多くの皆様から暖かいご寄付をお寄せいただきました。 

利用者様の一助となるように使わせて頂きます。誠にありがとうございます。 

歌手ビリー・ジョエルの歌「素顔のままで」の歌詞の中に「君が困っていたらずっとそばにいる」

「ありのままの君を愛している」という部分があります。この歌自体はラブソングですが、寄り添う気

持ちというのは、この歌が教えてくれています。障害者虐待防止法は 2012 年 10月 1日に施行されまし

たが、13 年も経っていながら未だに虐待事件が起きています。どうすれば虐待のない世の中になるの

か。難しく考えずに「ただ人に優しく、優しい気持ちを持つ」これこそが大事な事だと思っています。

これからも利用者様の意思を尊重し、利用者様がより安心した生活を送れるよう日々の支援を行ってま

いります。本年も宜しくお願いいたします。 

                  （河原） 
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歌手ビリー・ジョエルの歌「素顔のままで」の歌詞の中に「君が困っていたらずっとそばにいる」

「ありのままの君を愛している」という部分があります。この歌自体はラブソングですが、寄り添う気

持ちというのは、この歌が教えてくれています。障害者虐待防止法は 2012 年 10月 1日に施行されまし

たが、13 年も経っていながら未だに虐待事件が起きています。どうすれば虐待のない世の中になるの

か。難しく考えずに「ただ人に優しく、優しい気持ちを持つ」これこそが大事な事だと思っています。

これからも利用者様の意思を尊重し、利用者様がより安心した生活を送れるよう日々の支援を行ってま

いります。本年も宜しくお願いいたします。 

                  （河原） 

お 知 ら せ 

新 規 職 員 紹 介 

 5 月に家族会総会を予定しています。開催時期が近くなりましたらご連絡をいたします。 

また、時期は未定ですが、今年度もやまと祭も開催予定ですので、こちらも時期が近くなりましたら、

皆様にご連絡いたしますので、多くの方にご参加頂けたら幸いです。 

令和 7 年 7 月 1 日より

ふりーだむで勤務して

います関根佳枝と申し

ます。前職はデイサービ

ス・特養で介護職をして 

 いました。障がい者施設は初めてですが、利用者様

の笑顔にあふれる環境を作りたいと思っています。 

どうぞよろしくお願い申し上げます。 

令和 8 年 1 月 1 日より

共同生活援助事業所ひ

かりの職員として勤務

しております関根ほの

かと申します。 

福祉の仕事は未経験ですが笑顔と元気を大切にして 

利用者様に信頼して頂ける支援員を目指し頑張って 

いきたいと思います。宜しくお願い致します。 

寄 付 金 ・ 寄 付 物 品 

寄付金 

 吉田 榮一 様   今野 雄一 様   大和地区資源保全隊 様   （株）三川 様 

寄付物品 

塚田 秀子  様   谷保 小夜子 様   植田 啓子 様   村上 敏明 様 

野呂 千寿子 様   蝦名 桂一  様   高田 正基 様   風早 朝代 様 

吉田 榮一  様   船木 篤   様   鹿目 浩一 様   浅井 恵美 様 

初ちゃん   様 

※令和 7 年 10 月１日から令和 7 年 12 月 31 日までの間に多くの皆様から暖かいご寄付をお寄せいただきました。 

利用者様の一助となるように使わせて頂きます。誠にありがとうございます。 


